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MUTUAPESCA

MUTUA DE SEGUROS
DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCA DE ESPARA

CAPITULOI
Disposiciones generales

Articulo 1°.- La “Mutua de Seguros de Armadores de Buques de Pesca de Esparia, Sociedad Mutua a Prima Fija”,
constituye la continuacién natural e ininterrumpida de la Asociacion del mismo nombre, autorizada por Real Orden
de 16 de noviembre de 1.928 e inscrita en el Registro de Sociedades de Seguros con el nimero M-46.

Articulo 2°.- El objeto principal de la Mutua es el resarcimiento reciproco entre sus socios de las prestaciones
derivadas de los contratos de seguros establecidos en la forma y modo previstos en los presentes Estatutos y en las
condiciones generales de la pdliza.

La Mutua actuara en los Ramos de seguros ya aprobados y en los que en el futuro se aprueben por las Autoridades
competentes y podra aceptar reaseguro en los mismos Ramos.

Con caracter general, la Mutua podra extender sus operaciones a todas las de seguros autorizadas por la legislacion
vigente. El establecimiento de nuevos Ramos precisara el acuerdo mayoritario del Consejo de Administracion.

La Mutua podra, ademas, contratar los reaseguros que considere necesarios para su mejor garantia.

Articulo 3°.- El domicilio social se fija en Madrid, en la calle Claudio Coello, 78, primero izquierda, pudiendo ser
trasladado dentro de la misma poblacién por simple acuerdo del Consejo de Administracion.

Para el traslado del domicilio social a otra poblacién sera necesario que el acuerdo se adopte en Asamblea General
de Socios convocada al efecto.

La Mutua podra tener una pagina web corporativa. La creacion de la misma debera acordarse por la Asamblea
General de Socios. En la convocatoria, la creacion de la web debera figurar expresamente en el Orden del dia de la
reunion.

Articulo 4°.- El radio geogréfico de accion de la Mutua se entendera mundial, sin més limitaciones que las impuestas
por la legislacion de cada pais.

Articulo 5°.- La duracion de la Mutua seré indefinida y durante su vida legal tendra la plena capacidad que las leyes
otorgan a las personas juridicas regularmente constituidas. Podra, en consecuencia y sin caracter limitativo, adquirir,
poseer, enajenar, gravar y disponer de toda clase de bienes y derechos y comparecer y actuar ante toda clase de
Tribunales y Organismos publicos y privados.

Articulo 6°.- La Mutua, en su actuacion y los Mutualistas, para el ejercicio de sus derechos y obligaciones, se regiran
por los presentes Estatutos, y por la normativa imperativa de seguros y demas regulacion que le resulte de
aplicacion. En lo no previsto en las disposiciones especiales se estara a lo dispuesto en la legislacion estatal sobre
Sociedades Andénimas.

CAPITULOII
De los Mutualistas.
Articulo 7°.- Podran formar parte de la Mutua todas las personas fisicas o juridicas que tengan interés en asegurar

todos o algunos de los riesgos que constituyen el objeto de la Mutua, de acuerdo con el articulo segundo. Los
menores de edad, incapacitados o personas juridicas actuaran siempre por medio de sus representantes legales.
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MUTUAPESCA

MUTUA DE SEGUROS
DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCA DE ESPARA

Articulo 8°.- Dentro de las disposiciones de los presentes Estatutos, todos los Mutualistas tendran los mismos
derechos y obligaciones. Cada Mutualista al corriente en sus obligaciones, tendra derecho a un voto en las
Asambleas Generales de Socios, sin privilegios ni excepciones.

Articulo 9°.- La condicion de Mutualista sera inseparable de la de tomador del seguro o asegurado y se adquiere
mediante la contratacion del seguro con la Mutua. Cuando no sea la misma persona el tomador del seguro y el
asegurado, la condicién de Mutualista la adquirira el tomador, salvo que en la péliza de seguro se haga constar que
deba serlo el asegurado y este manifieste su aceptacion.

También adquiriran la condicién de Mutualista las personas juridicas que, por imposicion de su ley nacional,
estuviesen obligadas a contratar, al menos, una poliza de seguro con compafiias aseguradoras locales, cuando éstas
cedan a la Mutua no menos del cincuenta por ciento del capital asegurado de dicha pdliza, con reserva, ademas, del
control de los riesgos cubiertos. La condicion de Mutualista se adquirira cuando la Mutua confirme la aceptacion de la
cesion a la compariia aseguradora local.

En ningln ofro caso podran tener la condicion de Mutualista las entidades de las que proceda el reaseguro o
coaseguro aceptado por la Mutua.

La firma de la péliza dard al Mutualista la condicién de socio de la Mutua, una vez cumplidas las obligaciones
economicas derivadas de la misma, comenzando en ese instante el disfrute de todos los derechos y obligaciones
sociales.

El Mutualista prestara su conformidad al cumplimiento de estos Estatutos, que se consideraran formando parte
integrante del expresado contrato, a cuyo efecto se entregara un ejemplar impreso de los mismos junto con la péliza
de seguro contratado.

Articulo 10°.- La baja del Mutualista podra ser voluntaria o forzosa. Se entenderd separado voluntariamente el
Mutualista cuando asi lo exprese por carta certificada, burofax o cualquier otro medio de comunicacién fehaciente
dirigido al domicilio de la Mutua. En tal caso, el contrato de seguro continuara vigente hasta su vencimiento natural.
La baja forzosa procedera cuando los Organos directivos de la Mutua lo consideren conveniente por no satisfacer las
prestaciones econdmicas que le corresponda de acuerdo con la péliza y los presentes Estatutos.

Articulo 11°.- El Mutualista que cause baja en la Entidad tendra derecho al cobro de las derramas activas, acordadas
y no satisfechas. También tendra derecho a que, una vez aprobadas las cuentas del ejercicio en que se produzca la
baja, le sean devueltas las cantidades que hubiese aportado al Fondo Mutual, salvo que hubiesen sido consumidas
en cumplimiento de su funcion especifica y siempre con deduccion de las cantidades que adeudase a la Entidad. No
procedera otra liquidacion con cargo al patrimonio social del socio que cause baja.

Articulo 12°.- Al separarse los socios, tanto voluntaria como forzosamente, habran de satisfacer la parte que les
corresponda en las obligaciones pendientes hasta el momento en que dejaren de pertenecer a la Mutua,
entendiéndose como tales las que estén en curso de liquidacion y las previstas para el momento sefialado en que
surta efecto la separacion.

A todos los efectos, el Mutualista se considerara adscrito a la Mutua por ejercicios completos, cualquiera que fuere la
fecha de su incorporacion o baja.

Articulo 13°.- Siempre que estén al corriente de sus obligaciones para con la Mutua, seran derechos de los
Mutualistas, los siguientes:

A) Los derivados del contrato o contratos de seguros concertados con la Mutua, de acuerdo con la péliza o pdlizas
respectivas, siempre que cumpla las condiciones inherentes a la misma.
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B) Hacer propuestas a la Asamblea General de Socios sobre asuntos de su competencia, en relacién a cuestiones
que integren el orden del dia de una reunién convocada de dicho 6rgano siempre que expresen de forma clara y
concreta el objeto de la solicitud.

C) Promover la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria de Socios en el caso previsto en el parrafo segundo
del articulo 18 de los presentes Estatutos.

D) Concurrir, personalmente o por delegacién, a las Asambleas Generales de Socios y votar en las mismas, de
conformidad con el articulo 8° precedente.

E) Elegir y ser elegido (siempre que reuna los requisitos establecidos en el articulo 27 de los presentes Estatutos)
para constituir el Consejo de Administracion de la Mutua.

F) Percibir intereses por sus aportaciones al Fondo Mutual, cuando lo acuerde la Asamblea General de Socios.

G) Percibir el Retorno Mutual que decidiese la Asamblea General de Socios conforme al articulo 41 de los presentes
Estatutos.

H) Participar en el patrimonio resultante de la liquidacién de la sociedad en el supuesto previsto en el articulo 45 de
los presentes Estatutos.

) Los siguientes derivados del derecho de informacion:

a) Solicitar por escrito, con anterioridad a la celebracion de cada Asamblea General o verbalmente durante la misma,
los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del dia. El
Consejo de Administracion estara obligado a proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales. Esta excepcion no procedera cuando la solicitud
esté apoyada por mutualistas que representen, al menos, la cuarta parte del fondo mutual.

b) Cuando el Orden del dia prevea someter a la Asamblea General la aprobacién de las cuentas del ejercicio
econdmico o cualquier otra propuesta econdmica, los documentos que reflejen la misma deberan estar a disposicién
en el domicilio social de la Mutua, para que puedan ser examinados por los Mutualistas, desde la convocatoria hasta
la celebracion. Los Mutualistas durante dicho plazo podran solicitar por escrito al Consejo de Administracion las
explicaciones o aclaraciones que estimen convenientes para que sean contestadas en el acto de la Asamblea
General.

El derecho de informacion podra ejercerse a través de la pagina web corporativa de la Mutua si ésta hubiera sido
creada, inscrita y publicada en los términos previstos en la legislacion estatal sobre Sociedades Andnimas. En tal
caso, la Mutua hard constar en la pagina web corporativa los cauces de comunicacion entre la misma y los
mutualistas, incluyendo las explicaciones precisas para el ejercicio del derecho de informacién y, en concreto, las
direcciones de correo postal y electrénico a las que los mutualistas pueden enviar sus solicitudes de informacion.
Mientras la Mutua no hubiere acordado la creacion de su pagina web o todavia no estuviera ésta debidamente
inscrita y publicada, el derecho de informacion podra ejercerse en el domicilio social.

J) Separarse de la Mutua en los casos y con los requisitos sefialados en los presentes Estatutos.
K) Los demas que se desprendan de estos Estatutos y de las disposiciones legales vigentes.

Articulo 14°.- Con caracter general, seran obligaciones de los Mutualistas las especificadas en la Ley, péliza o
pblizas de seguros contratadas y los presentes Estatutos y mas concretamente:

A) Satisfacer el importe de los recibos de primas correspondientes a las cuotas anticipadas y complementarias en la
cuantia y momento que sefialen los Organos directivos.
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B) Satisfacer los impuestos legales repercutibles y las cuotas de entrada que, en su caso, disponga la Asamblea
General de Socios.

C) Cumplir lo dispuesto en estos Estatutos y pdliza o pdlizas de seguros suscritas, asi como los acuerdos de los
Organos directivos de la Mutua.

D) Facilitar al personal de la Mutua, debidamente autorizado por ésta, la inspeccién de inmuebles, muebles o cosas
que sean objeto del seguro.

E) Dar cuenta a la Mutua, en los plazos sefialados en las pdlizas y disposiciones vigentes, de partes e informaciones
referentes a los siniestros que ocurran y en la forma y condiciones que se especifiquen en aquellas.

F) Desempeifiar fielmente los cargos para los que sean elegidos, una vez aceptados los mismos, salvo justa causa de
excusa.

G) Cumplir con cualquier otra obligacién que nazca de la podliza, Estatutos y disposiciones legales vigentes,
especialmente, las que hacen referencia a la cualidad con la que contrata el seguro con la Mutua y al objeto
asegurado.

Articulo 15°.- Los socios de la Mutua no responderan de las deudas sociales.
CAPITULO Il
Régimen administrativo de la Mutua: Asamblea General de Socios.

Articulo 16°.- La Mutua estara regida y administrada por la Asamblea General de Socios y el Consejo de
Administracién.

Articulo 17°.- La Asamblea General de Socios, debidamente convocada, es el Organo de expresion de la voluntad
social en las materias propias de su competencia.

Estara integrada por todos los Mutualistas, quienes participarén en las decisiones o0 acuerdos que se adopten bajo el
principio de cada Mutualista, un voto. Las personas juridicas actuaran por medio de su representante estatutario o
apoderado.

El derecho de voto podra ejercitarse personalmente o por delegacion en otro Mutualista pero, en este caso, se
precisara, para su validez, la comunicacién escrita y expresa para cada Asamblea, dirigida al Presidente de la Mutua
y al domicilio social, con cinco dias de antelacion, al menos a su celebracion.

Los acuerdos adoptados en Asamblea General de Socios, con los requisitos exigidos por la Ley y los presentes
Estatutos, vincularén a todos los Mutualistas, incluso ausentes y disidentes.

Articulo 18°.- La Asamblea General de Socios sera Ordinaria y Extraordinaria. Se considerara Asamblea General
Ordinaria la que, convocada por el Consejo de Administracion, dentro de los seis meses siguientes a la fecha de
cierre del ejercicio social, tenga por objeto principal el examen y aprobacion, si procede, de la gestion y de las
cuentas anuales y para resolver sobre la imputacidn de resultados.

La falta de convocatoria de la Asamblea General Ordinaria en el plazo indicado dara derecho a cualquier Mutualista a
instarla del Consejo de Administracion y si éste no la convocara en el plazo de quince dias del recibo del
requerimiento, podra acudir al Juez de Primera Instancia del domicilio social para solicitar la convocatoria judicial de
la Asamblea, de acuerdo con el procedimiento establecido en la legislacion aplicable.

El Orden del dia de la Asamblea General Ordinaria constara, cuando menos, de los siguientes asuntos:
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Primero. - Lectura del acta de la Asamblea anterior.

Segundo. - Lectura y aprobacion, si ha lugar, del informe de Gestién, Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
Memoria del Ultimo ejercicio.

Tercero. - Aplicacién del resultado del ejercicio anterior.
Cuarto. - Presupuesto de gastos de administracién del ejercicio en curso.
Quinto. - Remuneracién de los miembros del Consejo de Administracion para el ejercicio en curso.

Las demas Asambleas Generales que se celebren tendran el caracter de extraordinarias. Sin embargo, sera valida la
celebracion de una Asamblea General con el caracter de ordinaria y extraordinaria, a la vez, siempre que en la
adopcién de acuerdos se respeten los quérums previstos en el articulo 21 de los presentes Estatutos.

Articulo 19°.- Las Asambleas Generales de Socios seran convocadas por el Consejo de Administracion a su
iniciativa o a instancias de Mutualistas que representen el cinco por ciento de los que hubiere el treinta y uno de
diciembre ultimo. En este caso, si el requerimiento no fuera atendido por el Consejo dentro del plazo de quince dias
de su recibo, cualquiera de los firmantes de dicha convocatoria podré solicitar la convocatoria judicial de la Asamblea,
conforme al procedimiento establecido en la legislacién aplicable.

La convocatoria no sera necesaria cuando, estando presentes o representados todos los Mutualistas, decidan por
unanimidad su celebracion y la determinacion de los asuntos a tratar en la Asamblea, debiendo estar tales asuntos
comprendidos en las representaciones concedidas.

Articulo 20°.- La Asamblea General sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina web corporativa de la
Mutua si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los términos previstos en la legislacién estatal sobre
Sociedades Anénimas. Cuando la Mutua no hubiere acordado la creacién de su pagina web o todavia no estuviera
ésta debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en
uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia en que esté situado el domicilio social.

La convocatoria debera realizarse por o menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion. El anuncio
expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos a tratar.

Cualquier mutualista podra solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General
incluyendo uno o mas puntos en el Orden del dia, lo cual debera hacerse mediante notificacién fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social de la Mutua dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria.
El complemento de la convocatoria deberd publicarse con 15 dias de antelacién como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la Asamblea General.

La falta de publicacién del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado sera causa de nulidad de la
Asamblea General.

Las Asambleas Generales se celebraran necesariamente en la localidad donde radique el domicilio social.

Los requisitos sefialados en los parrafos precedentes no seran necesarios en el caso de la Asamblea Universal de
Socios.

Articulo 21°.- Para que las Asambleas Generales de Socios, Ordinarias o Extraordinarias, puedan tomar acuerdos
vélidamente, serd necesario que concurran a la misma, entre presentes y representados, la mitad mas uno de
los socios en primera convocatoria, salvo que se trate del cambio de domicilio social, modificacion de los
presentes Estatutos, escision, fusion, transformacion, agrupacion transitoria y disolucion de la sociedad o para
exigir nuevas aportaciones obligatorias al Fondo Mutual, en cuyo caso sera indispensable la asistencia de las dos
terceras partes del nimero de socios.
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En segunda convocatoria, sera valida la Asamblea cualquiera que fuere el nimero de Mutualistas asistentes.
Entre la primera y segunda convocatoria debera mediar, al menos, una hora de diferencia.

Articulo 22°.- La Asamblea General de Socios es competente para debatir todos los asuntos propios de la Mutua.
Sin embargo, podra delegar en el Consejo de Administracion los que estime convenientes, salvo los siguientes:

A) Nombramiento y revocacion de los miembros del Consejo de Administracion y de Auditores.

B) Censura de la gestion social, aprobacion de las cuentas anuales y distribucion y aplicacion de resultados.
C) Traslado del domicilio social a localidad diferente.

D) Modificacion de los Estatutos Sociales.

E) Fusidn, escision, transformacién, agrupacion transitoria y disolucion de la Sociedad.

F) Enajenacion o cesion de la Empresa por cualquier titulo.

G) Ejercicio de la accion de responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracion.

H) Exigencia de nuevas aportaciones al Fondo Mutual o reintegro de las que se hubieran efectuado al mismo, segun
lo previsto en los Estatutos.

[) Los demas que exijan expresamente los Estatutos.

Articulo 23°.- Las Asambleas Generales de Socios seran presididas por el Presidente del Consejo de Administracion
y, en su defecto, por el Vicepresidente, Consejero de mas edad o persona que designe la propia Asamblea. El
Presidente, o quien haga sus veces, dirigird los debates, mantendra el orden de la reunién y velard por el
cumplimiento de las formalidades legales y estatutarias.

Actuara como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracién y, en su defecto, el Consejero de menor edad o
persona designada por la propia Asamblea.

Articulo 24°.- Las Asambleas Generales adoptaran sus acuerdos por mayoria simple de votos presentes y
representados, pero para decidir validamente sobre los asuntos que, segun el parrafo primero del articulo 21,
requieren quérum reforzado de asistencia, sera necesario que vote a favor la mayoria de los dos tercios de los votos
presentes y representados.

Seran nulos los acuerdos relativos a asuntos que no consten en el Orden del dia, salvo en los casos de convocatoria
de nueva Asamblea General y cualesquiera otros si se halla presente la totalidad de los Mutualistas y asi se acuerda
por unanimidad.

Articulo 25°.- Las conclusiones y acuerdos adoptados en las Asambleas Generales de Socios se haran constar en
un Libro de Actas, autorizandose con las firmas del Presidente y Secretario.

El acta de la sesion debera expresar el lugar y la fecha de celebracién de la Asamblea, el nimero de asistentes entre
presentes y representados, un resumen de los asuntos debatidos, las intervenciones de las que se haya solicitado su
constancia, las decisiones adoptadas y los resultados de las votaciones.

El acta de cada Asamblea General debera ser aprobada por la misma, bien a continuacién de haber celebrado, o
dentro del plazo de quince dias, debiendo firmarse, en todo caso, por el Presidente, el Secretario y tres socios,
designados en aquella, uno de los cuales deberd ser designado entre los socios que hayan disentido de los
acuerdos, y se incorporard al correspondiente libro.
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Cualquier socio podra obtener certificaciones de los acuerdos adoptados.

La impugnacién de los acuerdos sociales se llevara a cabo de acuerdo con el procedimiento previsto en la legislacién
aplicable.

CAPITULO IV
Del Consejo de Administracion. Presidencia y Direccion.

Articulo 26°.- La representacién, gobierno y gestion de la Mutua queda confiada al Consejo de Administracion en los
términos mas amplios posibles, con exclusion de las atribuciones y facultades que estos Estatutos otorgan a la
Asamblea General de Socios y que no hayan sido expresamente delegadas en el propio Consejo.

Articulo 27°.- El Consejo de Administracion de la Mutua estara integrado por un nimero de Consejeros que no podra
ser inferior a seis ni superior a quince. La determinacién del nimero de Consejeros dentro de los limites sefialados
correspondera a la Asamblea General. El propio Consejo designara, de entre sus miembros, los que deban ocupar
los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vocales, que ejerceran sus funciones de acuerdo con lo
previsto en los siguientes articulos 32 a 37 de los presentes Estatutos. Dichos cargos lo seran tanto del Consejo
como de la Mutua.

Los miembros del Consejo de Administracion podran ser personas fisicas o juridicas con plena capacidad de obrar.
En el caso de las personas fisicas habran de reunir los requisitos de reconocida honorabilidad comercial y
profesional, asi como poseer conocimientos y experiencia adecuados para hacer posible la gestién sana y prudente
de la entidad exigidos por la legislacién de seguros. Cuando quien desemperfie el cargo sea una persona juridica
deberan designar en su representacion a una persona fisica que relna igualmente los requisitos anteriormente
citados.

La persona fisica designada para el desempefio del cargo en representacion de la persona juridica que haya sido
nombrada consejera, ostentara el cargo hasta el fin de su mandato, a no ser que fuera revocada su designacion por
la entidad mutualista nombrada, en cuyo supuesto ésta podra, a su vez, designar otra persona fisica que sustituya al
cesado hasta el término de su mandato.

Los consejeros deberan ser mutualistas, ello no obstante, también cabréd por excepcion que, cuando el Mutualista
que proponga un nombramiento de Consejero sea una Sociedad u otra persona juridica, pueda ser elegido
Consejero la persona fisica con poder bastante que aquella libremente designe para tal fin y que reuna los requisitos
del parrafo segundo de este articulo aunque no sea mutualista. Sin embargo, el nombrado, una vez aceptado el
cargo, actuara como si fuera Consejero en su propio nombre y ostentara el cargo hasta el fin de su mandato, a no ser
que fuera revocada su designacion por la Sociedad o entidad mutualista, en cuyo caso cesara también como
consejero. Dicha entidad mutualista podra, a su vez, designar otra persona fisica con poder bastante que sustituya al
cesado hasta el término de su mandato.

Las vacantes definitivas que se produzcan en el Consejo podran ser cubiertas por el propio Consejo hasta la
celebracion de la siguiente Asamblea General de Socios.

La duracién del mandato de los Consejeros sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos una 0 mas veces al término
del mismo.

El designado para ocupar un cargo en el Consejo debera manifestar expresamente su conformidad a desempefiarlo
dentro del plazo de un mes desde su nombramiento, mediante carta certificada, burofax o cualquier otro medio de
comunicacion fehaciente dirigido al Presidente de la Mutua o persona que lo sustituya. Transcurrido dicho plazo, se
procedera al nombramiento de nuevo consejero, si no se ha producido la aceptacién expresa del designado.

Aceptado el cargo, sera obligatorio su desempefio, salvo dimision expresa notificada en la forma sefialada en el
parrafo anterior. A partir de ese momento cesara su responsabilidad como Consejero.
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Los Consejeros de la Mutua, en el desempefio de sus funciones, actuaran siempre en régimen de absoluta igualdad
e independencia y con atencion estricta a los principios de lealtad, buena fe y de diligencia exigibles a los
Administradores sociales, segun la Ley, los usos y costumbres mercantiles. No podran utilizar el nombre de la Mutua
ni invocar su condicién de Consejeros de la entidad para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de
personas a ellos vinculadas entendiendo como tales las que asi se definen en legislacion estatal sobre Sociedades
Anénimas.

Ningun Consejero podra realizar en beneficio propio o de personas a él vinculadas, inversiones o cualesquiera
operaciones ligadas a los bienes de la Mutua, de las que haya tenido conocimiento con ocasion del ejercicio del
cargo, cuando la inversién o la operacién hubiera sido ofrecida a la Mutua o ésta tuviera interés en ella, siempre que
la Mutua no haya desestimado dicha inversion u operacion sin mediar influencia del Consejero.

Los Consejeros no podran conservar un interés o realizar una actividad que genere conflicto con los intereses de la
Mutua, debiendo comunicar al Consejo de Administracién cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que
ellos mismos o las personas vinculadas a ellos pudieran tener con el interés de la Mutua. El Consejero afectado se
abstendra de intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacién a la que el conflicto de refiera.

Las situaciones de conflicto de intereses previstas en el parrafo anterior seran objeto de informacion en la memoria.

Articulo 28°.- Los Mutualistas podran agruparse por sectores econémicos que, una vez constituidos como tales,
tendran derecho a nombrar Consejeros cuantos se deduzcan, en nimeros enteros, de la proporcion entre las primas
que aporten dichos sectores y las totales de la Mutua. Para hacer uso de tal derecho, los sectores econdmicos asi
definidos, deberan comunicar al Consejo de la Mutua su deseo de constituirse como tales, con quince dias de
antelacion a la fecha de la celebracién de las elecciones y los Mutualistas que formen parte de dichos sectores no
intervendran en el nombramiento de los demas Consejeros. Dentro de cada sector econdémico, la designacion de su
representante en el Consejo se efectuara por votacion directa entre los Mutualistas que lo constituyan, bajo el
principio de “cada Mutualista, un voto”.

Articulo 29°.- El Consejo de Administracion tendra a disposicién de los Mutualistas al tiempo de la convocatoria de la
Asamblea General en que haya de producirse elecciones para los puestos del Consejo:

A) El numero de Consejeros a los que corresponde cesar y que son, por tanto, objeto de eleccion o reeleccion.
B) Las demas circunstancias que considere conveniente para facilitar la eleccion.
Articulo 30°.- Seran competencias del Consejo de Administracion:

A) Designar, de entre sus miembros, el Presidente, Vicepresidente, Secretario y demas cargos del Consejo,
informando a la Asamblea General de Socios de todo ello en la primera reunion que se celebre.

B) Fijar las directrices generales de actuacion en la gestién de la Mutua, con sujecién a la politica general
establecida por la Asamblea General de Socios.

C) Nombrar y sustituir al Director General y demas altos cargos de la Mutua, asi como fijar su remuneracion.

D) Acordar la conveniencia de la préctica de nuevos Ramos o modalidades de seguros.

E) Convocar las Asambleas Generales de Socios de la Mutua estableciendo el lugar, dia y hora de celebracion.
F) Ejercer el control permanente y directo de la gestion de los cargos directivos.

G) Presentar a la Asamblea General de Socios para su conocimiento y aprobacién, el Informe de Gestion, Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memoria y la propuesta de imputacion y asignacion de resultados.

H) Autorizar los actos de disposicion relativos a derechos reales, fianzas o avales ajenos a la actividad aseguradora
con cargo al patrimonio mutual, cuando afecten a éste por encima del diez por ciento del Fondo Mutual.
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[) Formular el presupuesto de los gastos de administracion de la Mutua para su sometimiento a la Asamblea
General de Socios.

J) Nombrar y separar el personal administrativo y otorgar y revocar la representacién de la Mutua a favor de
Procuradores, Abogados y otras personas.

K) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y acuerdos adoptados por el propio Consejo y por la Asamblea General de
Socios.

L) Nombrar de su seno uno o varios Consejeros Delegados, con las facultades que les atribuya el propio Consejo.
También podra delegar facultades propias en el Director General, salvo las indicadas en los precedentes
apartados D), E), F) y H), y las a su vez delegadas por la Asamblea General de Socios.

M) Resolver las dudas que ofrezcan los propios Estatutos y suplir las deficiencias observadas en ellos hasta la
primera Asamblea General que pueda resolver sobre la cuestion. Igual facultad le correspondera para la
interpretacion de los contratos de seguros y polizas emitidas por la Mutua.

Las anteriores facultades tendran caracter enunciativo y no limitativo debiendo entenderse que el Consejo se
encuentra revestido de las mas amplias facultades para el cumplimiento de los fines sociales, salvo las reservadas
expresamente a la Asamblea General que no le hayan sido delegadas y las limitaciones establecidas en las leyes.

Articulo 31°.- El Consejo de Administracién se considerara debidamente constituido cuando concurran a sus
sesiones, presencial o telematicamente, entre presentes y representados, la mitad mas uno de los miembros, en
primera convocatoria. En segunda, quedara validamente constituido cualquiera que fuera el nimero de asistentes,
siempre que se lleve a cabo una hora después de la anunciada para la primera. El Consejo se reunira, presencial o
telematicamente, cuantas veces lo acuerde el Presidente o cuando lo solicite la tercera parte de sus miembros y, por
lo menos, una vez cada tres meses. La convocatoria se efectuara con cuatro dias de antelacion, como minimo,
debiendo ir acompafiada del Orden del dia correspondiente. Cualquier Consejero podra proponer la inclusion de
cualquier punto que considere necesario en el Orden del dia, siempre que lo haga con caracter previo a la
convocatoria. El Consejo adoptara sus decisiones por mayoria simple de sus miembros presentes y representados,
siempre que esta representacion recaiga en uno de sus miembros y teniendo el Presidente voto de calidad. Las
conclusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Acta que sera firmada por el Secretario con el visto bueno del
Presidente y se incorporaré al libro correspondiente.

El Consejo de Administracion podréa igualmente tomar acuerdos por escrito sin necesidad de realizar sesion, de
acuerdo con lo establecido en la Ley. Asimismo, podré celebrarse el Consejo de Administracion mediante
videoconferencia o multiconferencia telefénica o sistema equivalente, de forma que uno o varios de los consejeros
asistan a dicha reunién mediante el indicado sistema. A tal efecto, la convocatoria de la reunién del Consejo de
Administracién, ademéas de sefalar la ubicacién donde tendra lugar la sesién fisica, en la que debera concurrir el
Secretario del Consejo de Administracion, debera mencionar que a la misma se podra asistir mediante conferencia
telefénica, videoconferencia o sistema equivalente, debiendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos
a este fin, que en todo caso deberan posibilitar la comunicacién directa y simultanea entre los asistentes. El
Secretario del Consejo de Administracion deberd hacer constar en las actas de las reuniones del Consejo de
Administracién asi celebradas, ademas de los consejeros que asisten fisicamente y, en su caso, representados por
otro consejero, aquellos que asistan a la reunion a través del sistema de multiconferencia telefonica,
videoconferencia o sistema analogo. En estas sesiones mediante conferencia telefénica, videoconferencia o sistema
equivalente el Secretario se asegurara de la autenticidad y la conexién bilateral o plurilateral en tiempo real con
imagen y sonido de los asistentes en remoto.

Articulo 32°.- El Presidente de la Mutua representa legalmente a la misma en juicio y fuera de él, en cualesquiera
actos y contratos y ante toda clase de Autoridades y Organismos Publicos y privados.

Su nombramiento sera efectuado por el Consejo y le corresponderan las siguientes facultades:
Pagina | 10

Estatutos Sociales Inscritos en Tomo 27746, Libro 0, Folio 164, Seccion 1, Hoja 12
Inscripcién o anotacion 78 del Registro Mercantil de Madrid con Fecha 19/10/2020



MUTUAPESCA

MUTUA DE SEGUROS
DE ARMADORES DE BUQUES DE PESCA DE ESPARA

A) Conferir los apoderamientos y autorizaciones que estime convenientes, dando cuenta de ello al Consejo de
Administracion.

B) Convocar las reuniones del Consejo y presidir las reuniones del Consejo y de las Asambleas Generales,
ejecutando los acuerdos adoptados en ellas.

C) Firmar la documentacion social, pudiendo delegar esta facultad, salvo la del libro de actas, en el Director General
0 en el miembro que designe el propio Consejo de Administracion.

D) Autorizar todos los actos sefialados en el articulo 30 H) por debajo del limite sefialado en dicho articulo.

E) Adoptar las decisiones que estime convenientes, cuando asi lo requiera la urgencia, desarrollo y actividad de la
Entidad, dando cuenta de ello en la primera reunién del Consejo de Administracion.

F) Desempeiiar todas las demas funciones y cumplir los deberes que le sean propios con arreglo a los presentes
Estatutos.

El Presidente podra delegar la ejecucién de acuerdos y otras funciones ejecutivas en otro miembro del Consejo o en
el Director General.

Articulo 33°.- El Vicepresidente sera elegido por el Consejo de Administracién de entre sus miembros y sustituira al
Presidente en caso de ausencia o enfermedad con plenitud de atribuciones. Si la presidencia quedara vacante, la
desempefiara interinamente hasta que el Consejo decida el nuevo nombramiento. El Vicepresidente sera sustituido,
en los casos de ausencia o enfermedad, por el Vocal de mas edad del Consejo de Administracién.

Articulo 34°.- El Secretario del Consejo de Administracion, que lo nombrard, asimismo, el propio Consejo, lo sera
también de las Asambleas Generales y ejercera las funciones que, como tal, le corresponden en todas las
Asambleas y Consejos que se celebren, llevando los libros de actas reglamentarios, redactando los acuerdos que se
adopten y firmandoles, en unién del Presidente.

Asimismo, expedira las certificaciones que sean necesarias de dichos acuerdos.
Su ausencia sera suplida por el Vocal de menos edad de entre los asistentes al Consejo 0 Asamblea.

Articulo 35°.- Corresponde a los Vocales del Consejo de Administracion asistir a las reuniones del mismo y promover
en la forma estatutaria dichas reuniones. Causaran baja del Consejo los Vocales que dejen de asistir, sin motivo
justificado, a dos reuniones consecutivas o fres alternas dentro del mismo ejercicio econémico. Asimismo,
desempefaran las delegaciones que les confiera el Consejo de Administracion o el Presidente de la Mutua. La
concurrencia a las reuniones podra ser presencial o telematica de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31° de
estos Estatutos.

Articulo 36°.- Los miembros del Consejo de Administracion tendran derecho a una retribucién anual fija, cuyo
importe maximo conjunto sera fijado y aprobado en Asamblea General Ordinaria, importe que se mantendra mientras
no sea modificado por la Asamblea General. Salvo que la Asamblea General acuerde otra cosa, el Consejo de
Administracién determinara para cada ejercicio la cuantia exacta de la remuneracion dentro del limite fijado por la
Asamblea General y su distribucién entre los Consejeros en consideracion a las funciones y responsabilidades
atribuidas a cada Consejero.

Articulo 37°.- El Consejo de Administracion organizara los servicios de la Mutua. Para ello nombrarg al personal
directivo, técnico y administrativo que considere necesario, pudiendo nombrar un Director General, que no podra ser
consejero de la Mutua, con las funciones y poderes que estime convenientes.

CAPITULO V
Régimen econdmico de la Mutua.

Articulo 38°.- Para el cumplimiento de sus fines, la Mutua contara con los siguientes recursos:
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A) Con el importe de las primas o recargos que, con arreglo a sus pélizas o contratos, deban satisfacer los
Mutualistas.

B) Con las provisiones técnicas y los fondos de reserva que tenga constituidos o que se establezcan.

C) Con los dividendos, rentas e intereses procedentes de la inversién de sus fondos.

D) Conlos ingresos derivados de cualquier origen licito en una Entidad de su naturaleza.
Articulo 39°.- El Fondo Mutual, que tendra caracter permanente, estara constituido por:

A) Las cantidades que corresponda aportar a cada Mutualista como garantia del cumplimiento de las
obligaciones sociales, cuando se establezcan por la Asamblea General de Socios en cada ejercicio, en funcion de
las necesidades de la Entidad. Su devolucién estara sujeta igualmente a lo que decida la citada Asamblea en
consonancia con las disposiciones legales que regulan la materia.

B) Los excedentes de los ejercicios sociales, en la parte destinada a no devolucion y las reservas
patrimoniales o voluntarias o de regularizacion, cuando asi lo acuerde la Asamblea General de Socios.

C) Cualquier otra dotacion licita que acuerde la Asamblea General de Socios.

Articulo 40°.- El Fondo Mutual de la Entidad es de 2.331.193,66 euros. Dicho importe podra ser incrementado
por acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Los Mutualistas que realicen aportaciones al Fondo Mutual tendran derecho al devengo del interés legal del
dinero por las cantidades aportadas por cada uno de ellos. Dichas cantidades les seran devueltas cuando
causen baja en la Mutua, en los términos del articulo 11, o cuando lo apruebe la Asamblea General de Socios
por ser sustituidas con excedentes sociales. En este Ultimo caso, dichas devoluciones se efectuaran en
proporcion entre las cantidades aportadas y los importes destinados porla Asamblea para tal fin.

Articulo 41°.- Ademas de las provisiones técnicas que, en cada caso, establezca la legislacion vigente, para
asegurar el normal cumplimiento de sus obligaciones, la Mutua constituira las siguientes reservas:

A) Un Fondo General de Reservas que se nutrird de un diez por ciento del resultado positivo de la Mutua en cada
ejercicio, una vez satisfechas todas las obligaciones. La Asamblea General de Socios podra considerar la
conveniencia de no dotar este Fondo en un determinado ejercicio o dotarlo por importe superior al porcentaje
arriba sefialado.

B) Reservas patrimoniales y voluntarias, a establecer, en su caso, por la Asamblea General de Socios, una vez
atendidas las anteriores obligaciones.

Asimismo, los resultados de cada ejercicio podran dar lugar a la correspondiente derrama activa o Retorno
Mutual. La cantidad a repartir en concepto de Retorno Mutual debera ser aprobada porla Asamblea General de
Mutualistas. En ninguin caso, el citado retorno sera superior al resultado del ejercicio de la entidad.

En caso de Retorno Mutual, la cantidad a percibir por cada uno de los mutualistas, sera proporcional al importe
de las primas pagadas por cada uno de ellos, en relacién al total de primas de la entidad.

Articulo 42°.- El resultado negativo del ejercicio sera absorbido, en primer lugar, por las reservas voluntarias, en
segundo lugar, por el Fondo General de Reservas y, en ultimo término, por el Fondo Mutual. Todas estas
operaciones quedaran ultimadas en el ejercicio siguiente al en que se haya producido el resultado negativo.

Articulo 43°.- Para cada ejercicio econdmico que comenzar el primero de enero y finalizara el treinta y uno de
diciembre, debera formularse, de acuerdo con las normas vigentes, un Informe de Gestién, Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria, cerrados a la ultima fecha citada.
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Los citados documentos seran examinados por una firma independiente de auditoria de cuentas, en la forma
prevista en la Ley y se someteran a la aprobacion de la Asamblea General Ordinaria en unién del informe emitido
por dicha firma de auditoria, debiendo estar a disposicién de los Mutualistas desde la convocatoria de aquélla
hasta su celebracion.

CAPITULO VI
Fusién, transformacion, escision, disolucién y liquidacion de la Mutua.

Articulo 44°.- La Mutua podra realizar las cesiones de cartera que considere convenientes, efectuar las fusiones,
tanto en la posicién de absorbente como de absorbida, que estime adecuadas y realizar la escision en dos 0 mas
entidades de su propia naturaleza, asi como transformarse en Entidad de otra naturaleza juridica o clase y
constituir agrupaciones, asociaciones o uniones con otras Entidades de Seguros. Todo ello con arreglo a la
legislacion vigente y previo acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Articulo 45°.- Procedera la disolucion de la Mutua cuando asi lo establezcan las disposiciones vigentes o cuando lo
acuerde la Asamblea General de Socios convocada al efecto de acuerdo con lo establecido en estos Estatutos.

En caso de disolucion de la Mutua participaran en la distribucion del patrimonio resultante de la liquidacién, los
Mutualistas que la integren en el momento en que se acuerde la misma y quienes no perteneciendo a ella en
dicho momento lo hubiesen sido en los tres Ultimos ejercicios.

La citada distribucion se realizara en funcién de las primas abonadas en los tres ultimos ejercicios por cada
Mutualista.

DISPOSICION FINAL
Jurisdiccion.

Los Mutualistas renuncian al fuero de su domicilio y quedan expresamente sometidos a la jurisdiccién de los
Jueces y Tribunales de Madrid, salvo en las cuestiones que se susciten con motivo de la interpretacion,
cumplimiento y ejecucion de los contratos de seguro, en cuyo caso, tanto los Mutualista como la Mutua se
someteran a lo en ellos establecido y a las disposiciones legales sobre el referido contrato.
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